Borrador-Minutas de la reunión general de la PTA de Laurel Ridge Elementary
27 de abril de 2021 / 6:30 PM / Via Zoom (debido a la pandemia de COVID-19)
 
Llamada al orden, bienvenida y servicio de limpieza 
 
Llama para ordenar
· María Dávila, presidenta, abrió la sesión a las 6:32 pm.                            
· Se estableció quórum.
 
Recordatorios y limpieza
· Se está grabando la reunión
· Por favor silénciate
· Cíñete a la agenda
 
Aprobación de actas anteriores 
· Katie Miller hizo la moción de aprobar el acta de la última reunión (23/3/21 ) .                             
· Mara Block secundó la moción.                           
· Se aprobó el acta de la reunión anterior.
 
Agenda
 
Informe del tesorero - Katie Miller
· Período del informe 6/1 / 20-4 / 26/2021
· Saldo inicial- (a partir del 1/6/20) $ 64,866
· Gastos- $ 31,298
· De ingresos $ 6.775
· Saldo final- ( al 26/4/21) $ 37,829
 
Plan de Laurel Ridge Primaria Integral Maestro (CMP) Informe
· ¿Qué es el CMP?
· Evaluación de todas las instalaciones escolares y administrativas, así como la infraestructura para apoyar la misión educativa del Distrito. El propósito es recopilar datos para desarrollar prioridades para el próximo E-SPLOST
· Resultados del informe LRE FCA
· Este informe no incluye lo que harán en el futuro (es decir, las actualizaciones del HVAC o las ventanas que serán reemplazadas)
· LRE está en la categoría "pobre" con un FCI a 5 años de 48.08%
· Informe LRE ESA
· Anotamos al 50,1%
· Estamos en el 10% más bajo de todas las escuelas en Dekalb
· Pronóstico
·  Encuesta inicial de las partes interesadas / encuesta específica de la escuela de CMP
· Familias, por favor complete
· ¿Qué significa esto para nosotros? ¿Qué puedes hacer?
· La PTA envió una carta al equipo de CMP el 30 de marzo  cuando se publicó el informe de la ESA.
· El 26 de abril el PTA, el PAC y el liderazgo escolar se reunieron con el grupo CMP
· Por favor complete la encuesta (agregue enlace)
· Ofrézcase como voluntario para mostrarle al distrito que somos una comunidad que apoya a nuestra escuela.
 
  
Elección de funcionarios de la PTA (para el año escolar 2021-2022 )
· Candidatos:
· Copresidente: Chantel Luncheon
· Copresidente: Miriam Bell
· Co-Vicepresidente: Brooke Gifford
· Co-Vicepresidenta : Laura Cline
· Tesorera: Dori Greene
· Secretario: Walaa Elbedewy
 
· Sugerencia: tenemos un puesto en un puesto grande o algo similar para traer a otros para que adquieran experiencia y una idea de lo que significa servir en el comité ejecutivo.
 
Actualizaciones de la PTA y el Comité
              Comunicaciones
· Buscando miembros para el próximo año
· Contactanos usando el email ptacommunications@laurelridgeelementary.com  
 
Recaudación de fondos
· 15 de mayo a 21:00 Deli de Jason (En la calle Church).  Coma en el restaurante u ordene comida para llevar y una proporción será donada a la escuela.
 
Compromiso del personal
· Personal de la Semana de Reconocimiento del Personal de Mayo 3 al 7
· Eventos:
· Mayo 2 de Mayo, todo el día, decoraremos con tiza el camino a la escuela para demostrar nuestro cariño a todo el personal de la escuela
· Notas para profesores
· Escribir tarjetas, notas, cartas o hacer dibujos
· Por favor envíe una nota hasta el Lunes, Mayo 3.
 
Sustentabilidad
· Llegamos al 3er lugar de 270 escuelas en todo el país! 
 
 
Informe principal
Actualizaciones de la escuela
· Agradecido por la comunidad en la que estamos y la participación y el apoyo de los padres.
· Reunión con el liderazgo de la escuela mañana para eventos de fin de año (noche virtual de premios) y comenzar a planificar para el próximo año (personal, programación, plan de estudios crítico y necesidades estructurales, para garantizar la intencionalidad para el otoño, sin enfocarse en la pérdida de aprendizaje)
· ¡Estoy segura que nuestro personal estará listo para el otoño!
· Informe de CMP: la Sra. Schrock envió la información en un correo electrónico hoy. El distrito quiere escuchar los comentarios colectivos de nuestra comunidad sobre lo que amamos de nuestra escuela (¡nuestro edificio tiene 63 años!) Y pensamientos sobre cómo cerrar las brechas. Las opciones parecen ser renovación o reemplazo y, si ocurre el reemplazo, sería para una escuela mucho más grande (similar a Fernbank Elem.). ¡Por favor asegúrese de que se escuche su voz!
· Mañana por la noche hay un “TownHall” de la Región 2 a las 6:00 pm, consulte Class Dojo para obtener un enlace para unirse. El enfoque prioritario es cómo se verá la escuela en el otoño
· Gracias a la PTA de antemano por el apoyo que brinda a nuestro personal.
· Esté atento a más información sobre los eventos de mayo y el próximo año escolar

Elección de la Mesa
Se escogió a los siguientes padres:
· Co-presidenta: Chantel Luncheon
· Co-presidenta: Miriam Bell
· Co-vicepresidenta: Brooke Gifford
· Co-vicepresidenta: Laura Cline
· Tesorera: Dori Green
· Secretaria: Walaa Elbedewy
Próximos eventos / fechas importantes *
 
* consulte el calendario de la PTA para obtener actualizaciones
https://www.laurelridgeelementary.com/calendar
 
Aplazamiento
· Justin Burton se movió para levantar la sesión.                   
· Dori Greene secundó el aplazamiento.      
· La reunión terminó a las 7:13 pm.                              
 
 

